
今年是实施《世界大都市协会2021-2023
年战略行动方案》的第一年。

秘书处团队

资金来源*

法定会议

*估计值

8
位知识型伙伴

3
个拨款会员城市

活跃的合作伙伴

5
位协作型伙伴

1
场 在线董事会会议

首次
在线举行副主席会议

首次
在线举行联合主席会议

5
位战略型伙伴

2
位赞助型伙伴

7
位实习生

17
位专业人士

59%
来自于与会员城市
开展的合作项目
与会员签订3项合作协议

6%
来自于与其他相
关方开展的合作
与合作伙伴签订5项合
作协议

33%
来自于会员城
市会费

2%
来自于其他来源

积极倾听，
改造都市空间

64%
为女性

36%
为男性

85%
为女性

15%
为男性

metropolis.org
#都市治理



启动学习平台，上传了21种
能力建设产品

通过城市可持续发展平台推
出423项城市实务，540名
城市营造家注册参与

主持并参与13个全球观测台
项目

对标70个都市空间，包括81
个会员城市

105个城市在“全球健康城市
”平台上提出了700 项倡议

发表24本新的出版物，其中
21本采用性别视角

17个会员城市参与城市和地
区紧急治理倡议（EGI）项
目

13个会员城市参与4个试点
项目

76个会员城市参与64项学习
和能力建设活动

与169多位专家合作

我们打造了
提供公共政策
和服务的能力OUR IMPACT

的会员城市 

管理者为女性

> 36,400
关注者
关注了相关社交媒体

>2100
位参与者
参与协会相关活动

3
位新成员

我们发出了
大都市对
全球议程
的声音

开展“童眼看大都市”绘画大
赛，收到全球30余城超过
1200幅儿童画作

参与并支持4项政策声明，其
中3项具有性别视角

积极参加24项全球性活动

领导和支持4项全球活动

召开首次线上世界大会，超
过100位都市领导人、代表和
专家参加22场会议

16.8%

52%
为女性

48%
为男性

50%
Women

50%
Men
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